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Betreft: Aanstelling bestuursleden bij De Voorkempen — H.E.
Geachte,

Naar aanleiding van de gemeenteraadsverkiezingen in oktober 2018 en de wijziging in
de regels van de wedersamenstelling van de raad van bestuur voor een SHM,
informeren we u hierbij graag over de aanstelling van bestuurders hij De Voorkempen -
H.E.

In het decreet beheeraspecten van 16 mei 2014 is vastgelegd dat:
1) De raad van bestuur dient samengesteld te worden met ten minste een derde

van de aangestelde leden van een ander geslacht en maximaal 9 leden telt voor
een sociale huisvestingsmaatschapplj die minder dan 1500 sociale
huurwoningen in beheer heeft.

2) De Voorkempen-H.E. heeft momenteel minder dan 1500 sociale huurwoningen
in beheer.

3) De algemene vergadering dient erover te waken dat bij de samenstelling van de
raad van bestuur deze, hetzij door ervaring, hetzij door opleiding, over

voldoande gezamenlijke deskundigheid beschikt op juridisch-technisch,
economisch-financiee! en sociaal viak.

Bij de voordracht van deze kandidatuur dienen (naast het geslacht) de motivatie,
competenties en ervaring die hij of zij kan inbrengen aangegeven worden. De kandidaat
geeft eveneens aan in welke discipline hij/zij een meerwaarde kan betekenen.

De kandidaturen worden voorgelegd aan de zittende raad van bestuur van 4 april 2019,
Deze laatste zal een voorstel formuleren voor de nieuwe samenstelling van de raad van
bestuur van De Voorkempen — H.E. Dit voorstel wordt voorgelegd tijdens de
eerstvolgende Algemene Vergadering van donderdag 2 mei 2019,

Gelieve het formulier kandidatuurstelling terug te zenden v6or 20 maart 2019.

De raad van bestuur van De Voorkempen — H.E. zal nog tot aan de Algemene
Vergadering, die doorgaat op donderdag 2 mel 2019, bestaan uit 17 leden. De
samenstelling van de raad van bestuur is verdeeld volgens onze statuten (art.6):
- Een mandaat voor de provincie Antwerpen.
- Een mandaat voor elke gemeente van ons werkingsgebied (Brasschaat, Brecht,
Schilde, Wuustwezel en Zoersel).
- Een mandaat voor elk OCMW van ons werkingsgebied (Brasschaat, Brecht,
Schilde, Wuustwezel en Zoersel).




- Zes mandaten voor particulieren,

Indien u geen nieuwe kandidaat wenst aan te stellen tot aan de algemene vergadering
van 2 mei 2019, blijven wij de huidige bestuurders uitnodigen voor de raad van bestuur
van donderdag 7 maart 2019 en donderdag 4 april 2019. De raad van bestuur van
donderdag 4 april 2019 zal dan de laatste raad van bestuur zijn waarop de huidige 17
raadsleden worden uitgenodigd.

Vanaf 2 mei 2019 zal de raad van bestuur van De Voorkempen — H.E. bestaan uit 9
(op)nieuw aangeduide leden. De duur van hun mandaat wordt vastgesteld op 6 jaar.
De samenstelling van de raad van bestuur zal worden verdeeld als volgt:

- Een mandaat voor de provincie Antwerpen.

- FEen mandaat voor elke gemeente of OCMW van ons werkingsgebied
(Brasschaat, Brecht, Schilde, Wuustwezel en Zoersel). De gemeente en OCMW
vaardigen samen 1 bestuurder af.

Drie mandaten voor particulieren.

Uw gemeente of OCMW vaardigt 1 raadslid af.
De eerste raad van bestuur met 9 raadsleden zal doorgaan op donderdag 23 mei 2019.

De vertegenwoordiging van de gemeentes en OCMW’s op de algemene vergadering
verandert niet. Dit betekent dat op de algemene vergadering zowe! de gemeente als
het OCMW een vertegenwoordiger mag afvaardigen.

De aanstelling van nieuwe bestuurders wordt in de statuten als volgt voorgeschreven
(art6en7)

- Bestuurders die hun mandaat vervullen als vertegenwoordiger van een
provincie, een gemeente of een openbaar centrum voor maatschappelijk
welzijn, worden gekozen uit de kandidaten die door de openbare besturen in
kwestie worden voorgedragen.

- Hun mandaat vervalt van ambtswege op verzoek van het openbaar bestuur dat
hen heeft voorgedragen, aan de vennootschap betekend bij aangetekende
brief.

- De bestuurders worden door de algemene vergadering benoemd en afgezet.

- Bij het vacant worden van een mandaat van een bestuurder hebben de
overblijvende bestuurders het recht voorlopig in de vacature te voorzien.
Tijdens haar eerstvolgende bijeenkomst beslist de algemene vergadering over
de definitieve benoeming. De algemene vergadering vindt elk jaar plaats op de
eerste donderdag van de maand mei.

- Wanneer een mandaat vacant wordt véor het verstrijken van de termijn ervan,
beéindigt de benoemde bestuurder het mandaat van degene die hij vervangt.

Mocht u nog vragen hebben, aarzel niet om ons te contacteren.

Met vriendelijke groeten,

Peter van Hoffelen,
Directeur




